(pieczec szkoty/placowki)

»Wersja zupetna”

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
w Zespole Szkol Nr 1
im. Batalionow Chlopskich w Bratoszewicach

Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowe;j
(Dz.U. z 2021 r. poz. 1249 oraz z 2023 r. poz. 289 oraz 535)
2. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury
,Niebieskiej Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. poz. 1870)
3. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy
oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. 1606)
4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.)
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz. 900)
6. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(tj. Dz.U. 2 2019 r. poz. 1781)
Konwencja o prawach dziecka (Dz.U.1991 nr 120, poz. 526)
8. Konwencja o prawach osob niepetnosprawnych (Dz.U. 2012, poz. 1169)

o

~

Obowiazujg od 15 sierpnia 2026 roku



Postanowienia ogélne
1. Celem Standardow Ochrony Maloletnich jest:

1) zwrocenie uwagi personelu szkoly, rodzicow (opiekunéw prawnych) i podmiotéw
wspotpracujagcych na koniecznos¢ podejmowania dzialan na rzecz ochrony matoletnich uczniow

przed krzywdzeniem;

2) okreslenie zakresu obowigzkow pracownikow szkoty w dzialaniach podejmowanych na rzecz

ochrony uczniéw przed krzywdzeniem;

3) wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji w przypadku

podejrzenia krzywdzenia matoletnich;

4) wprowadzenie dzialalnosci profilaktyczno-wychowawczej w zakresie zapewnienia ochrony

mtodziezy przed przemocsy.

2. Personel szkoty w ramach wykonywanych obowiazkow zwraca uwage na czynniki ryzyka
krzywdzenia dziecka, monitoruje sytuacj¢ i dobrostan dziecka oraz stosuje zasady okreslone w

Standardach.
3. Niedopuszczalne jest stosowanie przez personel wobec dziecka jakiejkolwiek formy przemocy.

4. Ze Standardami zapoznawany jest caly personel szkoty, a takze uczniowie i ich rodzice

(opiekunowie prawni), zgodnie z procedurami okreslonymi w tresci Standarddw.

5. Za monitorowanie realizacji Standardow, reagowanie na sygnaty ich naruszenia, ewaluowanie 1

modyfikowanie zapisow Standardow odpowiedzialny jest kierownik sekcji instrumentalne;.

6. Za monitoring bezpieczenstwa urzadzen teleinformatycznych z dostepem do Internetu oraz

prowadzenie rejestru interwencji 1 zgtoszen odpowiada dyrektor szkoty
7. Wyrdznia si¢ nastepujace formy krzywdzenia:

1) przemoc fizyczna — przemoc, w wyniku ktorej matoletni doznaje faktycznej fizycznej krzywdy lub
jest nig potencjalnie zagrozony. Krzywda ta nast¢puje w wyniku dziatania badz zaniechania dziatania
ze strony rodzica lub innej osoby odpowiedzialnej za maloletniego, lub ze strony osoby, ktorej
matoletni ufa, badz ktéra ma nad nim wtadze. Przemoc fizyczna wobec matoletniego moze by¢

czynnoscig powtarzalng lub jednorazowa;

2) przemoc psychiczna (emocjonalna) - intencjonalne, nie zawierajace aktow przemocy fizycznej
zachowania dorostych wobec dzieci, ktore powoduja znaczace obnizenie mozliwo$ci prawidlowego

rozwoju dziecka. Zaliczamy do niej m.in.: zastraszanie, szydzenie, wyzwiska, upokarzanie, grozby,



szantaz, ponizanie, zawstydzanie, wywotywanie nieadekwatnego poczucia winy, emocjonalne

odrzucenie, relacje¢ z matoletnim opartg na wrogosci, obwinianiu, oczernianiu, odrzucaniu itp;

3) wykorzystywanie seksualne — wiaczanie matoletniego w aktywnos$¢ seksualna, ktorej nie jest on
w stanie w petni zrozumie¢ 1 udzieli¢ na nig $wiadomej zgody i/lub na ktorg nie jest dojrzate
rozwojowo 1 nie moze zgodzi¢ si¢ w wazny prawnie sposob i/lub ktora jest niezgodna z normami
prawnymi lub obyczajowymi danego spoleczefistwa. Z wykorzystaniem seksualnym mamy do
czynienia, gdy taka aktywno$¢ wystapi migdzy matoletnim a dorostym lub matoletnim a innym
matoletnim, jesli te osoby ze wzgledu na wiek badz stopien rozwoju pozostajg w relacji opieki,

zaleznosci, wladzy;

4) zaniedbywanie matoletniego — chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie jego podstawowych
potrzeb fizycznych i psychicznych i/lub nierespektowanie jego podstawowych praw, powodujace
zaburzenia jego zdrowia i/lub trudno$ci w rozwoju. Do zaniedbywania dochodzi w relacji

matoletniego z osoba, ktdra jest zobowigzana do opieki, wychowania, troski 1 ochrony dziecka.
1. Zasady bezpiecznych relacji

1. Utrzymywanie profesjonalnej relacji z uczniami i1 reagowanie wzgledem nich w sposob
niezagrazajacy, adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy wobec innych uczniow;

2. Zachowanie cierpliwosci i1 szacunku w komunikacji z uczniami, podkreslajace zrozumienie
dla uczu¢ przezywanych przez nich, nie wymuszajace zwierzen na site 1 okazujace
zainteresowanie, wsparcie i gotowos$¢ do rozmowy;

3. W przypadku koniecznosci rozmowy z uczniem na osobnosci, pracownik powinien
pozostawi¢ uchylone drzwi badz poprosi¢ innego pracownika o uczestniczenie w rozmowie
(przepis nie dotyczy szczegoélnych pracownikow Szkoty, w tym pedagoga specjalnego,
psychologa). W sytuacji kiedy uczen prosi o rozmowe przy zamknietych drzwiach, nalezy
uszanowac prosbe dziecka z uwzglednieniem zachowania bezpiecznej odlegto$ci pomigdzy
uczniem a pracownikiem

4. Pracownik Szkoty w kontakcie z uczniami:

a) zachowuje cierpliwos¢ i1 odnosi si¢ do ucznia z szacunkiem,;

b) uwaznie wystuchuje ucznidw i stara si¢ udziela¢ im odpowiedzi dostosowanej do sytuacji
1 ich wieku;

¢) nie zawstydza ucznia, nie lekcewazy, nie upokarza i nie obraza;

d) nie krzyczy, chyba ze wymaga tego sytuacja niebezpieczna (zagrozenie zdrowia czy zycia),

5. Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istniejg jednak sytuacje,

w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny 1 spetnia zasady bezpiecznego
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kontaktu: jest odpowiedzia na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek
dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy 1 sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢
uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie
odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego. Nalezy
zapyta¢ dziecko o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) zachowujac swiadomos$¢, ze
nawet przy Twoich dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ btednie zinterpretowany przez
dziecko lub osoby trzecie.

Niedopuszczalne jest dotykanie matoletniego w sposob, ktéory moze by¢ uznany
nieprzyzwoity lub niestosowny.

Podczas wyjazdow 1 wycieczek zwigzanych z noclegiem niedopuszczalne jest spanie z
matoletnim w jednym t6zku lub w jednym pokoju.

Nie ujawnia informacji o uczniu osobom do tego nieuprawnionym.

Pracownik Szkoty zobowigzany jest do zachowania w poufno$ci informacji uzyskanych w
zwiazku z pelniong funkcja lub wykonywang praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji
seksualnej, pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladoéw politycznych, przekonan
religijnych lub $wiatopogladdéw uczniow.

Pracownik Szkoty nie moze utrwala¢ wizerunku ucznidow w celach prywatnych, réwniez
zawodowych, jezeli opiekun ucznia nie wyrazil na to zgody.

W uzasadnionych przypadkach dopuszczalny jest kontakt fizyczny pracownika z uczniem.
Do sytuacji takich zaliczy¢ mozna:

a) pomoc uczniowi niepetnosprawnemu w czynnosciach higienicznych, jesli typ
niepelnosprawnos$ci tego wymaga, a uczen/ jego opiekun wyrazi zgode;

b) pomoc uczniowi niepelnosprawnemu w spozywaniu positkow;

C) pomoc uczniowi niepetnosprawnemu w poruszaniu si¢ po szkole;

d) w trakcie lekcji wychowania fizycznego pracownik moze asekurowaé ucznia podczas
wykonywania ¢wiczen.

Jesli zachodzi konieczno$¢ kontaktu z uczniem, opiekunem poza godzinami pracy Szkoty,
dozwolone sg srodki:

a)telefon w szkole;

b) stuzbowy e-mail;

c¢) dziennik elektroniczny;

Kontakt z dzie¢mi powinien odbywac¢ si¢ wylgcznie w godzinach pracy i dotyczy¢ celow

edukacyjnych lub wychowawczych.



14. Nie wolno zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotyka¢ si¢ z nimi poza
miejscem pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne kanaty komunikacji
(prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych)

2. Procedury interwencji

1. W przypadku powzigcia przez pracownika szkoly podejrzenia, Zze dziecko jest krzywdzone,
ma on obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanych informacji
wychowawcy, psychologowi/pedagogowi lub dyrektorowi placowki.

2. Pedagog/psycholog wzywa opiekuna dziecka, ktérego krzywdzenie podejrzewa, oraz
informuje ich o podejrzeniu.

3. Jezeli poinformowanie opiekuna dziecka jest sprzeczne z dobrem dziecka lub niemozliwe,
odstepuje si¢ od tego.

4. W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunami wynika, ze nie sg oni zainteresowani pomocg
dziecku, ignoruja zdarzenie lub w inny sposdb nie wspieraja dziecka, ktére do§wiadczyto
krzywdzenia osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji sporzadza wniosek o wglad
w sytuacje rodziny, ktory kieruje do wtasciwego sadu rodzinnego.

5. Po poinformowaniu opiekuna nie bedacego sprawca przemocy zgodnie z punktem
poprzedzajacym, osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji sktada zawiadomienie o
podejrzeniu popelnienia przestgpstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje
rodziny do sadu rejonowego, wydzialu rodzinnego i nieletnich, osrodka pomocy spoleczne;j
lub wszczyna procedurg ,,Niebieskiej Karty” zgodnie z ustawg z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu przemocy domowe;j.

6. Oznakami przemocy mogg by¢ dostrzezone przez wychowawcow $lady pobicia, unikanie
sytuacji odstaniania ciata przy przebieraniu si¢, noszenie dlugich rgkawow/nogawek bez
wzgledu na warunki pogodowe itp., ale tez dostrzegalne zmiany w zachowaniu si¢ ucznia, w
tym sytuacji dydaktycznej (pogorszenie ocen, frekwencja)

7. Gdy zachowanie wobec dziecka spetnia znamiona przemocy domowej nalezy wszczac
procedur¢ Niebieskiej Karty poprzez przestanie formularza ,Niebieska Karta — A” do
przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego wtasciwego ze wzgledu na zamieszkanie
osoby doznajacej przemocy domowej w terminie 5 dni. W przypadku, gdy dziecko doznaje
przemocy ze strony dziecka — innego cztonka rodziny (rodzenstwo, dalsza rodzina) mozna
wszcza¢ procedurg ,,Niebieskiej Karty” w stosunku do opiekuna, ktory nie reaguje na
krzywdzenie dziecka.

8. Gdy zachowanie nie nosi znamion przemocy domowej, a relacje w rodzinie s3 w inny sposob

nieprawidtowe (np. rodzice sa niewydolni wychowawczo) — badz gdy dziecko doswiadcza



zaniedbania nalezy wystapi¢ do sadu rodzinnego wlasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka o wglad w sytuacje rodziny.

9. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajacym.

10. Dyrektor szkoty jest osoba odpowiedzialng za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu
popelnienia przestepstwa na szkod¢ ucznia oraz zawiadamiania sagdu opiekunczego.

11. Z przebiegu kazdej interwencji sporzadza si¢ karte interwencji, ktorej wzor stanowi Zalgcznik
[nr] do niniejszych Standardow. Karte zatacza si¢ do rejestru interwencji prowadzonego przez
szkote.

12. Wszystkie osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow stluzbowych powzigty
informacj¢ o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, s3 zobowigzane do
zachowania poufnosci, wyltaczajac informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w
ramach dziatan interwencyjnych.

13. W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu ci¢zki uszczerbek na
zdrowiu nalezy niezwlocznie poinformowac¢ odpowiednie stuzby (policja, pogotowie
ratunkowe, osrodek pomocy spotecznej), dzwonigc pod numer 112 lub 999 (pogotowie).
Poinformowania stuzb dokonuje pracownik, ktéry pierwszy powziat informacj¢ o zagrozeniu
1 nastepnie sporzadza notatke stuzbowa i przekazuje ja osobie odpowiedzialnej za
prowadzenie interwencji, ktora odpowiada za dalszy tok interwencji, zgodnie z procedurami

opisanymi w standardach.

3.Zasady aktualizacji i przegladu

1. Ewaluacja procedur pozwala na identyfikacje¢ zmian w otoczeniu, takich jak nowe formy zagrozen,
zmiany w przepisach prawnych czy nowe technologie, ktére mogg wplywaé na bezpieczenstwo
matoletnich. Regularne przeglady umozliwiaja wykrycie luk w obowigzujacych standardach, dzigki
czemu mozna zidentyfikowaé obszary, w ktorych standardy nie s przestrzegane lub sa

niewystarczajace.

2. Standardy ochrony matoletnich podlegaja przegladowi nie rzadziej niz co dwa lata od dnia wejscia
w zycie przepisow, tzn. od dnia 15 sierpnia 2024 r. oraz wedlug potrzeb stwierdzonych przez

dyrektora placowki.

3. W ramach przegladu standardow przeprowadza si¢ anonimowg ankiete wsrod pracownikow szkoty

(pedagogicznych i1 niepedagogicznych).



4. Ankieta obejmuje w szczegolnosci pytania dotyczace oceny przejrzystosci procedur zglaszania

niepokojacych sytuacji.
5. W procesie aktualizacji uwzglednia si¢ takze opini¢ uczniow, z zachowaniem zasad anonimowosci.

6. Ankieta dla uczniow moze obejmowac pytania dotyczace wiedzy, do kogo moga si¢ zwrdci¢ w
sytuacji problemowej, poczucia bezpieczenstwa w szkole, doswiadczen zwigzanych z przemoca

réwiesniczg lub niewlasciwym zachowaniem dorostych.

5. Wyniki ankiety s3 analizowane przez zespot ds. przegladu standardow i stanowig podstawe

ewentualnych zmian dokumentu oraz planowania szkolen.
4. Udostepnianie informacji

1. Wszelkie procedury 1 dokumenty zwigzane z wprowadzeniem Standardow sg udostgpniane
personelowi, maloletnim i ich rodzicom, opiekunom prawnym.

2. Standardy w wersji zupelnej oraz skréconej, przeznaczonej dla matoletnich, dostgpne sg na
tablicy ogtoszen w holu gléwnym oraz na stronie internetowej szkoty.

3. Kazdy pracownik, po zawarciu umowy o pracg¢ ma obowigzek zapoznac si¢ ze Standardami 1
stosowac¢ ich postanowienia. O$wiadczenie o zapoznaniu si¢ i przyje¢ciu do stosowania wiacza
si¢ do akt osobowych pracownika.

4. Rodzice/prawni opiekunowie uczniow informowani sg o miejscu publikacji Standardow przez
nauczycieli przedmiotu gldéwnego. Na wniosek rodzica/prawnego opiekuna tres¢ standardow
moze by¢ udostepniona do wgladu w formie papierowej przez dyrektora szkoty.

5. Bezpieczenstwo w Internecie

1. Szkota, zapewnia dzieciom dost¢p do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
dzieci przez dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju; W szczegOlno$ci nalezy =zainstalowa¢ 1 aktualizowaé oprogramowanie
zabezpieczajace.

2. Przynajmniej raz w miesigcu sg sprawdzane czy na komputerach ze swobodnym dostgpem
podtaczonych do Internetu nie znajduja si¢ niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia
niebezpiecznych tre§ci, wyznaczony pracownik ustala kto korzystal z komputera w czasie
ich wprowadzenia. Informacj¢ o uczniu, ktore korzystalo z komputera w czasie
wprowadzenia niebezpiecznych tresci, przekazywane sg Dyrektorowi, ktéry aranzuje dla
ucznia rozmow¢ z psychologiem lub pedagogiem na temat bezpieczenstwa w Internecie.
Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy psycholog/pedagog uzyska informacje, ze uczen
jest krzywdzony, podejmuje dziatania opisane w procedurze interwencji.

3. Na terenie placoéwki dostep dziecka do Internetu mozliwy jest:



a) pod nadzorem pracownika szkotly na zajeciach komputerowych;
b) za pomoca sieci wifi szkoty, po podaniu hasta.
W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika szkoly, ma on obowigzek
informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Pracownik szkoty
czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas lekcji.
. Na terenie szkoty zakazuje si¢ uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania dzwieku
na jakichkolwiek nos$nikach cyfrowych.
a terenie szkoty prowadzona jest edukacja medialna - dostarczanie dzieciom wiedzy i
umiejetnosci dotyczacych postugiwania si¢ technologia komunikacyjna, prowadzenie dziatan
profilaktycznych propagujacych zasady bezpiecznego korzystania =z sieci oraz
uswiadamiajgcych zagrozenia ptynace z uzytkowania réoznych technologii komunikacyjnych,
poszerzanie wiedzy na temat roéznych form cyberprzemocy, prewencji oraz sposobu
reagowania w przypadku pojawienia si¢ zagrozenia.
. Nie wolno nawigzywa¢ kontaktéw z uczniami i uczennicami poprzez przyjmowanie badz
wysytanie zaproszen w mediach spoteczno$ciowych.
W trakcie lekcji osobiste urzadzenia elektroniczne matoletnich powinny by¢ wylaczone lub
wyciszone, a pracownikow powinny by¢ wyciszone. Pracownicy musza pozostawacé na
terenie szkoty w statym kontakcie z kierownictwem szkoty.
Dzieci i rodzice/opiekunowie prawni majg prawo zadeklarowaé¢ zgode na publikacje
wizerunku dzieci na stronie i profilu szkoty. Zgoda pobierana jest jednorazowo na caty okres
nauki dziecka w szkole i dotyczy rejestracji dziatan realizowanych przez szkote, w wydarzen
szkolnych, fragmentow zaje¢ czy wycieczek.
6. Plan wsparcia
. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:
1) zainicjowanie dziatan interwencyjnych we wspolpracy z innymi instytucjami, jesli
istnieje taka koniecznos¢;
2) wspotpraca z rodzicami, opiekunami prawnymi w celu powstrzymania krzywdzenia
matoletniego 1 zapewnienie mu pomocy;
3) diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych;
4) objecie ucznia pomoca psychologiczno—pedagogiczng na terenie szkoty i pomoca
specjalistyczng poza szkola, jesli zaistnieje taka konieczno$¢.
Plan wsparcia uwzglednia:
1) dziatania interwencyjne, majace na celu zapewnienie uczniowi bezpieczenstwa, w tym
zgloszone podejrzenie popetnienia przestgpstwa zgtoszone do organdw S$cigania;

2) formy wsparcia oferowane przez szkole;



3) zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jesli istnieje taka potrzeba.
4) Planem wsparcia nalezy obja¢ takze rodzenstwo pokrzywdzonego ucznia, jesli sg uczniami
szkoty.

. W przypadku bardziej skomplikowanych sytuacji (dotyczacych wykorzystywania
seksualnego oraz znecania si¢ fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu) dyrektor
placowki powotuje zespdt interwencyjny, w sktad ktorego moga wejsc: dyrektor placowki,
wychowawca dziecka, pedagog/psycholog, inni cztonkowie personelu majacy wiedzg o
krzywdzeniu dziecka lub o dziecku(dalej okreslani jako: zespot interwencyjny).

. Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, na podstawie opisu sporzadzonego
przez pedagoga/psychologa oraz innych, uzyskanych przez cztonkéw zespotu, informacji.

. Zesp6l interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, na podstawie opisu sporzadzonego

przez pedagoga/psychologa oraz innych, uzyskanych przez cztonkéw zespotu, informacji



Sytuacja dotyczaca ucznia

Gdzie zglasza

Kiedy

Podstawa / uwagi

- Zaniedbywanie dziecka (brak opieki,
glodzenie, brak leczenia, chroniczne
wagary, brak nadzoru, nieprzygotowanie
do zaje¢é, zagrozenie dobra dziecka)

- Rodzice nie realizuja obowiazku leczenia
dziecka (np. brak terapii, brak wizyt
lekarskich mimo zalecen)

- Rodzic notorycznie nie odbiera dziecka
ze szkoly / Swietlicy

- Rodzice odmawiaja wspoélpracy z
instytucjami

Przemoc domowa wobec dziecka
(psychiczna, fizyczna, ekonomiczna,
zaniedbanie jako forma przemocy)

- Dziecko mowi, ze w domu ,,ciagle sa
awantury”,

- Dziecko boi si¢ wraca¢ do domu,

- Rodzic krzyczy, poniza dziecko, straszy
je przy nauczycielu,

- Dziecko jest swiadkiem przemocy wobec
matki/ojca,

-Przemoc + zagrozenie zdrowia lub zycia
- Rodzic pod wplywem alkoholu odbiera
dziecko

-Widoczne siniaki, otarcia,

Podejrzenie popelnienia przest¢pstwa (np.
znecanie sie, pobicie, wykorzystywanie
seksualne, grozby karalne)

- Sexting z udzialem osoby doroslej

Wykorzystywanie seksualne dziecka (takze
w Internecie)

Rodzic nie wspolpracuje, ale brak
przemocy

Uczen krzywdzi innego ucznia — czyn
karalny

Watpliwosci, co zglosi¢

szkola
Sad rodzinny
(wniosek o
wglad w
sytuacje
rodzinng /
zaniedbanie)

Niebieska
Karta

Niebieska
Karta + Policja

Policja lub
prokuratura

Policja/

prokuratura

Sad rodzinny

sad rodzinny+

Policja

Mozliwe
rownolegle
kilka zgloszen

(przestanki)
Gdy dobro
dziecka jest
zagrozone, ale
brak pewnosci
popelnienia
przestepstwa

Gdy istnieje
podejrzenie
przemocy w
rodzinie, nawet
bez zgody
rodzica

Gdy przemoc
jest powazna,
trwala lub
eskaluje

Gdy czyn moze
by¢
przestepstwem —
nawet jesli
sprawca jest
rodzic

Zawsze — bez
wyjatku

Gdy dziatania
szkoty sa
nieskuteczne, a
sytuacja dziecka
si¢ nie poprawia
Gdy czyn nosi
znamiona
przestepstwa lub
demoralizacji
Jedna sytuacja
moze wymagac:
NK + sad +
policja

praktyczne
art. 109 KRO; SOM —
obowigzek reagowania na
zagrozenie dobra dziecka;,
wystarczy uzasadnione
podejrzenie poparte
dowodami

Ustawa o przeciwdzialaniu
przemocy domowej;
szkota nie prowadzi
post¢powania
dowodowego

NK nie wyklucza
zawiadomienia Policji

art. 304 k.p.k. — spoteczny
obowigzek zawiadomienia;
w SOM: obowigzek
niezwlocznego zgloszenia

przestepstwo $cigane z
urzedu; brak zgtoszenia
moze rodzi¢
odpowiedzialnosé¢

Sad moze zobowigzad
rodzicow do okreslonych
dziatan

dotyczy takze uczniow
nieletnich

zgloszenia nie wykluczaja
si¢ wzajemnie



